ATTO COSTITUTIVO DELLASSOCIAZIONE DENOMINATA
“UN SOGNO SOTTO IL BAOBAB™

In Reggio Calabria .via Parco Caserta nord n.5S ¢/o la Casa della Madonna dei
Monfortani,89126 Reggio Calabria, si sono riuniti il 10.11.2011, per costituire un
associazione culturale e sociale, i seguenti cittadini:
- Troletti Vincenzo, nato a Clusone il 30.05.1959, C.F. TRLVCNS9E30C800B
- Del Grande Laura, nata a Villa SGiovanni il 24.04.1980. CF
DLGLMRS0D64H224N
Fio Lucia. nata a Reggio Calabrin il 01.07.1976. C.F. FIOLCU76LA41H224S
- Labate Francesca, nato a Reggio Calabria 11 25.11.1946 C.F. LBTFNC46525H224H
Romeo Daniela Maria, nata a Cassano allo lonio il 10.01.1980, C.F.
RMODIMSB0ASOC002G
Tavilla Valentina, nata a Melito P.S(RC) il 30.10.1978, C.F. TVLVNT78R70F 12V

Tutti cittadini italiani, come essi dichiarano. convengono e stipulano quanto segue:

1) Viene costituita tra i suddetti signon una associazione socio-culturale, non a scopo di
lucro, sotto la denominazione “un sogno sotto il baobab™

2) I'Associazione ha sede legale in Via Parco Caserta nord 5 presso la casa della
Madonna dei Monfortani in Reggio Calabria

3) Essa fonda la propria azione ispirandosi ai principi di cooperazione e solidarieta verso
le popolazioni piis sfavorite del mondo, nel pieno rispetto della loro autonomia culturale,
politica e religiosa. Persegue. nel rispetto delle normative nazionali, finalita di solidarieti
socinle, tutela dei diritti civili e sociali delle comunita bisognose ed ha come scopo
principale quello di mettere le proprie energie culturali, materiali ed economiche a
disposizione di popolazioni. comuniti, singoli che si trovano in una reale situazione di
bisogno. anche attraverso il coinvolgimento del nostro territorio, mediante un’attivita di
educazione e sensibilizzazione allo sviluppo

1) L associazione si dichiara costituita sotto la piena osservanza delle norme portate dal
presente atto costitutivo e di quelle contenuto nello statuto sociale formato di 20 articoli e
allegato al presente atto che € elemento essenziale ed integrante e debitamente sottoscritto
previa lettura,

I primo consiglio direttivo dell’assyociazio,rs{jc 4 Goslituito:

Trolem Vincenzo, Presidente (4~ s %

Tavilla Valentina Mania, Vicepresidente D/w &

Fio Lucia, Segretario ¢ Tesoriere -‘7['-'“*" 2l

Del Grande Laura Maria. Consigliere M@ Z 7~
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Romeo Daniela Maria, Consighere b /g/
Labate Francesco. Consigliere onorario

[}
| poteri. le funzioni e la durata in carica del Presidente, del Vice presidente del segretario
¢ dei consigliert sono stabiliti dallo statuto dell"associazione

. () me\n esercizio sociale si chiude il 31 dicembre 2012

LY

éaenzia £

BT U T UG R
Direzicna Frovine =6 Gi & iz Calatrg




STATUTO
DELL’ASSOCIAZIONE

LS
Q.E‘E;,
B ',:,: »
NG W AT
oy T
R

UN SOGNO
SOTTO IL BAOBAB




TITOLO 1

Disposizioni generali

x

‘#Ari‘i\\l, costituita 1"associazione a scopo volontariato ex L. 266/91 “Un sogno sotto il baobab™,
PN cgale o Reggio Calabria, presso la casa della Madonna (CASA DEI MONFORTANI) sita

t o Caserta Nord, 5
- )

- Lassocuanonc usa come segno distintivo UN CERCHIO che contiene nella parte
imcmn il disegno stilizzato di UN ALBERO DI BAOBAB di colore marrone i cul rami sono
contornati dal colore rosa. Nella parte esterna al cerchio vi é la SCRITTA SEMICIRCOLARE
con sei punti sospensivi laterali alternati dalla scritta “UN SOGNO SOTTO" nella parte
superiore ¢ la scritta “IL BAOBAB™ nella parte inferiore.
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Scopi dell’associazione

N
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ot 3 Lassociazione “Un sogno sotto il baobab™ ¢ una libera associazione apolitica ¢ apartitica,
on avente fini di lucro,

M SO
mli ¢ wdnll delle comunita bisognose ed ha come scopo principale quello di
BJ€ proprie energie culturali, materiali ed economiche a disposizione di popolazioni,

i. singoli che si trovano in una reale situazione di bisogno, anche attraverso il
:oinvolgimento del nostro territorio, mediante un’attivita di educazione ¢ sensibilizzazione
allo sviluppo.

Le attivitd sono svolte dall’associazione prevalentemente tramite le prestazion formite dai
propn aderenti. Tutti potranno collaborare in base alle capacita ed attitudini personali nonché in base
alle propric disponibilita economiche. Possono essere nmborsate dall’organizzazione solo le spese
vive effetivamente sostenute per 1'attivita prestata,

L'associazione promuove € cura qualunque attivita ritenuta idonea per 1l raggiungimento
degh scopi enunciati. In particolare, 1'associazione si muove nei segucmi ambiti:

a) sostegno, promozione ¢ tutela dell’esercizio del volontariato, in ogni sua forma, delle tradizioni
culturali. sociali. storiche ¢ ambientali ¢ delle attivita alle stesse connesse:

b) sostegno ¢ promozione di iniziative ¢ progetti volti alla realizzazione di strutture per lo studio,
il lavoro ed il tempo libero nella Nazione italianz o in quella di appartenenza, delle popolazioni
disagiate beneficiarie;

<) witela e conoscenza delle problematiche inerentt |'integrazione tra i popoli, il dialogo tra le culture
nel nispetto delle identita ¢ delle legittime differenze con possibilita di realizzare occasioni di
mcontro ¢ scambio interculturale attraverso la ospitalita reciproca tra studenti o intere famiglic
nelle citta o paesi di appartencnza;

d) studio, progettazione ¢ realizzazione di opere di sviluppo in cooperazione con le popolazioni che
ne beneficeranno; promozione, educazione ¢ preparazione teenica dei volontan:collaborazione ¢
messa a disposizione delle popolazioni in situazione di bisogno, di aiuti alimentari, umanitar,
teenologicr ed cconomici,

e) promozione. organizzazione e/o partecipazione a raccolta fondi ¢ manifestazion culturali; assistenza,
anche economica, ner limiti delle possibilita delle singole comunitd che intendono affrontare
programmi di educazione ¢ riabilitazione dei bambini bisognost mediante anche "adozione a
distanza. organizzazione di campi lavoro ¢ diffusione di forme di turismo responsabile;

f) attivitd i sensibilizzazione dell’opinione pubblica ai problemi del sottosviluppo anche attraverso
la divulgazione di materiale editoriale (libri, riviste, volantini, ecc.).



rt. 4 Lassocinzione non pud svolgere ativita diverse da quelle sopra indicate ad eceezione di

ielie a esse dircttamente connesse o di quelle accessoric per natura a quelle statutarie, in quanto

tegrabve delle stesse. L'associazione nel contesto delle atuvita del volontaniato, é disponibile a

mme di collaborazione con le pubbliche amministrazioni ¢ con le forze sociali. attraverso I"operativita

slontaria der propri associati per le finalita previste dal presente statuto tra le quali anche:

| organizzare convegni, dibattiti, incontri ¢ manifestazioni inerenti agli scopi prefissi: svolgendo
ricerche. sperimentazioni, formulando programmi, stipulando, all’'uopo, contratti ¢ convenzioni;

! sollecitare ¢ promuovere imiziative di caratiere legistativo ¢ sociale contribuendo al dibattito
socio-politico-economico-culturale-ricreativo incentrato sulla problema-tica dell*associazione ¢
ai fini che la stessa si prefigge:

| promuovere ogni azione tendente alla salvaguardia ecologica ed ambientale del territorio ¢ alla
tutela ¢ valonzzazione del patrimonio naturalistico, sociale.culturale e artigianale delle popolazioni

disagrate.

rt. 5 Lassociazione si propone inoltre di promuovere mostre, esposizioni, concorsi, attivita
alturali ed alire manifestazioni in relazione ai propn fini istituzionali; di svolgere studi ¢ ricerche
tili per un mighore conseguimento degli scopi sociali: di promuovere iniziative di carattere assistenziale
ris'rg'syvu a favore der propri soci; di sviluppare rapporti con altri movimenti, associazioni,
circoli o gruppi che abbiano, tra le altre, finalita di solidaricta.

sociazione puo afliliarsi o adenre, adontandone eventualmente la tessera sociale, ad
zionali ed internazionali come pure possono affiliarsi o adenire ad essa iscriti di
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Struttura

rt. 7 Possono fare parie dell’associazione cittadini italiam curoper ed extracuropei, di ambo i
ss1. gruppi associati, comitati, persone giuridiche ed anche iscritti ad altre associazioni, purch¢ non
trovino in posizione di contrasto con i fini previsti dallo statuto ¢ non perseguano interessi contrari
quelh dell"associazione.

rt. 8 Lassociazione ¢ formata dai soci fondatori, ordinari e onorari. Sono fondatori quelli
1e intervengono nell'atio costitutivo dell’associazione: sono ordinan quelh che contribuiranno a
‘ogetti dell'associazione tramite il sostegno economico: sono onoran coloro che si distingueranno
s meriti particolani. | soci parteciperanno alle attivita associative secondo le norme stabilite nel
‘esente statuto.

divisione degli aderenti nelle suddette categoric non implica alcuna differenza di rattamento
ai loro doveri nei confronti dell’associazione.

rt. 70 La qualita di socio si perde per morte, recesso o esclusione deliberata dall’associazione.
hiungue aderisca all associazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedere
il novero der partecipanti all’associazione stessa,

Sono cause di esclusione del socio i comportamenti contrari aghi scops sociali ¢ agli interessi
A associazione nonché ai doveri di riservatezza quando possono causare danno all'immagine di
Un sogno sotio i bavbab ™. L'esclusione ha effetto immediato dalla sua deliberazione.



TITOLO IV

Organi

rt. 11 Sono organi dell’associazione:
il Presidente del Consiglio Direttivo;
il Vice Presidente del Consiglio Diretuivo:
il Segretano del Consigho Direttivo;
il Tesoriere del Consiglio Direttivo,

n X
% JLelezione deglh orguni dellassociazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata ed

ne ¢ amnunistrata da un Consiglho Direttivo composto da un mimmo di tre membn
simo di sette membri, 11 Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, il Vice Presidente ed
Segretario con funzioni di Tesonere,

Nessun compenso ¢ dovuto ai membn del Consiglio. salvo il rimborso delle spese documentate
sstenute por ragiont dell’ufficio ricoperto. | consiglien devono essere aderenti all’associazione,
arano in canea tre anni ¢ sono rieleggibili. In caso di dimissiont o di decesso di un Consighiere, allo
€550 subentra di diritto 1l primo dei non eletti. Le dimissiont devono essere presentate per iscritto
Presidente che le sottopone per I'aceettazione al Consiglio Direttivo nella prima riunione successiva,

Se il Presidente cessa dalla sua funzione per dimissioni o altro motive, il Consiglio,
mvocato d'urgenza da uno dei membri, elegge il nuovo Presidente.

wnzioni del Consiglio Direttivo

| Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:
la gestione dell*associazione in ogni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati dall’assemblea e,
in particolare, il compimento di atti di amministrazione ordinaria ¢ straordinaria in relazione agli
indirizzi ricevuli;
la nomina del Segretario. da scegliersi tra i consiglieri eletti;
I"ammissione all‘associazione di nuovi aderenti:
la predisposizione annuale del bilancio preventivo ¢ del rendiconto consuntivo;

11 Consiglio Direttivo pud attribuire a uno o pit dei suoi membri oppure, a mezzo del
fesidente. anche ad estranei, il potere di compiere determinati atti o categorie di atti in nome ¢ per
mio dell’associnzione.

omvacazione del Constglio Direttivo
Consiglio Dircttivo ¢ convocato dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportuno oppure
* st fats richiesta da almeno due consiglien. La convocazione ¢ fatta mediante letters semplice.



ntenente 'indicazione del luogo, del giomo ¢ dell’ora della riunione ¢ 'elenco delle materic da
ttare, spedita a tutti i componenti del Consiglio Direttivo almeno cingue giomi prima dell*adunanza.
consentita la convocazione verbale da parte del Presidente in tempi pit brevi, per casi urgenti.

1l Consiglio Dircttivo ¢ pn.sicdulo dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento,
1 Vice Presidente. 1l Consiglio ¢ validamente costituito qualora siano presents almeno la meta
1 suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto favorevole della

aggioranza deipresenti.

rt. 13 Presidente

wnziont ¢ compinl del Presidente

| Presidente spetta la rappresentanza dell'associazione stessa di fronte ai terzi ¢ anche in giudizio.
| Presidenie dellassociazione compete, sulla base delle direttive emanate dall’assemblea ¢ dal
onsiglio Direttivo. al quale comunque il Presidente riferisce circa ['attivitd compiuta, I'ordinaria
nministrazione dell‘associazione: in casi eccezionali di necessita ¢ urgenza il Presidente pud anche
ympiere atti di straordinaria amministrazione.

Il Presidente convoca ¢ presiede 'assemblea, 1l Consiglio Direttivo, ne cura 1'esecuzione
slle relative deliberazioni. sorveglia il buon andamento amministrativo dell'associazione, verifica
psservanza dello Statuto ¢ dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessiti.

1l Presidente cura la predisposizione del bilancio preventivo ¢ consuntivo da sottoporre per
approvazione al Consiglio direttivo ¢ all"assemblea.

it 14 Vice Presidente
1 smpiti del Vice Presidente

nziont ¥ Compiti del Segretario

[ Segretano svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze del Consiglio Direttivo e coadiuva
 Presidente nell'esplicazione delle attivita esecutive che si rendano necessarie od opportune per il
unzionamento dell ammunistrazione dell’associazione.

Il Segretario cura la tenuta del Libro Verbali delle Assemblee, e di tutti gli atti del Consiglio
direttivo, nonché del Libro degli Aderenti all’associazione. cura ['inoltro ¢ la conscrvazione della
orrispondenza dell’archivio sociale, sottopone al Consiglio Direttivo le domande di ammissione
lei nuovi soci, cura | rapporti tra i soci ¢ I'Associazione. provvede al lesseramento det soci ¢ all’ag-
pornamento del registro relativo.

\rt. 16 Tesoriere

Tunzioni ¢ compiti del Tesoriere

_a qualifica di esariere ¢, di norma, attribuita al Segretano; puod tuttavia essere designato tesonere
ttro socio. 11 1esoriere cura I'amministrazione dell’associazione, esamina ed approva sottoscrivendolo,
| rendiconto annuale ¢ lo stato patrimoniale da presentare all’assemblea dei soci.



TIHTOLO V

Patrimonio

N
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Art. 17 |1 Painmono della associazione ¢ costituito dai beni mobili ed immobili acquisiti,

risultanti dai bilanci ed inventari, che sono e diverranno propricta dell’ Associazione a qualsiasi

titolo;

- da clargizioni ¢ contributi da parte di enti pubblici ¢ privati o persone fisiche: da eventuali fondi
di riserva costituiti con le eccedenze in bilancio,

Art. 18 Lc entrate dell"associazione sono costituite:

- da contributi asscgnati da Enti pubblici e privati;

- dagh mtroiti realizzan nello svolgimento della sua attivita:

- dai redditi derivanti dal suo patrimonio;

- da ogni altra ¢ntrata che concorra ad incrementare 1'attivo sociale.

I provent finanzian dell’associazione saranno utilizzati per le esigenze di gestione
dell”Assocmzione. per la locazione, 'acquisto, la costruzione, allestimento ¢ alloggiamento di
impianti ¢ attrezzature ¢ per qualsiasi altra opera o attivita atta al conseguimento dei fini
dcll'Assgc\iazionc.

4 "psmciazionc ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione
comungig @dnominati, nonché fondi, riserve o capitali durante la vita dell’associazione, a meno che
¢ 0 la distribuzione non siano imposte per legge.

la desti



TITOLO VI

Scioglimento dell’associazione

N
)

Art. 19 Lo scioghmento della associazione ¢ deliberato dall’ Assemblea sociale con la maggioranza di
almeno duc terzi degli avent dintto al voto. Lo scioglimento della Associazione pud avvenire
d'ulficio quando si verificano condizioni di particolarc persistente gravita che non consentano il
conseguimento degli scopr istituzionali.

Art. 20 In caso di scioglimento dell’associazione per qualunque causa il patrimonio verra devoluto
ad associazioni od enti che abbiano finalita analoghe ovvero a fini di pubblica utilita.

Norme transitorte
I1 presente Statuto discipling il funzionamento dell’associnzione,




